
PROJEKTASSISTENZ
IN DER GESCHÄFTSSTELLE DES LANDESFEUERWEHRVERBANDES HESSEN IN KASSEL

DAS ERWARTET SIE:

WWW.FEUERWEHR-HESSEN.DE

WIR SUCHEN

VERSTÄRKUNG

Der Landesfeuerwehrverband Hessen ist der Dachverband aller
hessischen Feuerwehren mit ihren über 70.000 aktiven Einsatzkräften,
rund 500.000 fördernden Mitgliedern in 2.500 Freiwilligen Feuerwehren,
mit 26.500 Jugendfeuerwehrangehörigen, 17.300 Kindern sowie 57
Werkfeuerwehren und sieben Betriebsfeuerwehren. Angeschlossen
sind weiterhin 184 musiktreibende Gruppen und Züge mit über 5.000
Mitgliedern. 

IN TEILZEIT | 20 STD. | M/W/D 

Vergütung in Anlehnung an TVöD VKA E7

Job mit Sinnhaftigkeit: spannende Tätigkeit mit

gesellschaftlichem Mehrwert und aktuellem politischen

Bezug

Berufliche und persönliche Entwicklungsmöglichkeit

durch Fortbildungen und Förderung der eigenen

Kompetenzen, Möglichkeit zu Bildungsurlaub

Möglichkeit zum mobilen Arbeiten

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

30 Tage Urlaub

Überstundenausgleich durch Freizeit

INTERESSE GEWECKT?

AB 01. SEPTEMBER 2025 | BEFRISTET AUF 2 JAHRE

Wenn Sie diese Herausforderung reizt, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter

Angabe Ihrer Gehaltvorstellungen.  Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden

Sie bitte ausschließlich im pdf-Format  (max. 10 MB) per E-Mail an:

bewerbung@feuerwehr-hessen.de

Bei Fragen steht der Geschäftsführer des LFV Hessen, Herr Jason Freeman 

telefonisch unter der Rufnummer 0561 7889-45147 zur Verfügung.

JETZT BIS ZUM
15.06.2025 BEWERBEN!

Mitarbeit bei Projektleitung und Steuerungsgruppe

(Erstellung von Präsentationen und Protokollen,

Zusammentragen von Informationen, Vorbereitung von

Anträgen, Berichten usw.)

Unterstützung bei der Planung, Vor- / Nachbereitung

und Durchführung von Veranstaltungen

Mitwirkung bei der Evaluation der Bildungs-/

Qualifizierungsangebote

Beantragung von Mittelabrufen, Abrechnung von

Projektausgaben, Erstellung von Verwendungs-

nachweisen

Nachgewiesene kaufmännische und buchhalterische

Kenntnisse

Mindestens zweijährige Berufserfahrung

Sicherer Umgang mit den Programmen von MS Office

und Datev

Zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise

Flexibilität, Belastbarkeit und Organisationsgeschick

Teamfähigkeit und Kommunikationsvermögen

Wünschenswert: Feuerwehrausbildung, Erfahrung in

Blaulicht-Organisationen

IHR PROFIL:IHRE AUFGABEN BEI UNS:

mailto:bewerbung@feuerwehr-hessen.de

