
 
 
 

Freiwilliges soziales Jahr (FSJ) im Bereich Bevölkerungsschutz 
in unserer Feuerwehr 
 

SIE HABEN INTERESSE AN FEUERWEHR, TECHNIK UND MENSCHEN? SIE PACKEN GERNE MIT AN, SIND 

TEAMFÄHIG, VERLÄSSLICH UND HABEN FREUDE AN ABWECHSLUNGSREICHEN AUFGABEN? 

DANN SIND SIE BEI UNS GENAU RICHTIG! 

 

FSJ 
IM BEREICH BEVÖLKERUNGSSCHUTZ  
IN UNSERER FEUERWEHR 

zum 1. September  

Dauer zwischen 6 und 18 Monaten und findet in Zusammenarbeit mit dem Landesfeuerwehrverband 

Hessen statt. 

Deine Aufgaben: Teilnahme an Übungsdiensten, Technische Instandhaltung von Gerätschaften und 

Fahrzeugen, Mitwirkung beim Brandschutz und vieles mehr… 

 

WER WIR SIND 

 
Die Stadtverwaltung Bad Homburg v. d. Höhe als moderne Dienstleisterin liegt am Rande des Taunus. 
Als Kurstadt mit etwa 58.000 Einwohnerinnen und Einwohnern zeichnet sie sich als Gesundheitsstandort 
und Kongressstadt aus sowie durch ein breites Kultur-, Sport- und Freizeitangebot, viel Grün und kurze 
Wege. 

 

Das Team der hauptamtlichen Einsatzabteilung besteht zurzeit aus 25 Personen im mittleren, 
gehobenen und höheren feuerwehrtechnischen Dienst. Sie leisten Einsatzdienst im Brandschutz, der 
Abwehr von atomaren, biologischen und chemischen Gefahren, leisten technische Unfallhilfe und sind 
im Regeldienst in den Werkstätten, der allgemeinen Verwaltung, der vorbeugenden Gefahrenabwehr 
und der Einsatzplanung tätig. Werkfeuerwehr-Auszubildende und FSJ-Ableistende unterstützen uns bei 
dieser Arbeit. 

 

Regelmäßiger Dienstsport und anspruchsvolle Übungen sowie regelmäßige Fortbildungen dienen als 
Vorbereitung für die vielfältigen Einsatzaufgaben. Hierfür steht modernste technische Ausrüstung und 
ein Fuhrpark an schlagkräftigen Einsatzfahrzeugen und Sondereinsatzmitteln zur Verfügung. 
Jedes Jahr bewähren sich die hauptamtlichen Bediensteten bei mehr als 1.000 Einsätzen in der 
Gefahrenabwehr, bei Aufträgen zu Brandschauen, Beratungen oder Prüfungen. 

 

 

 

 

WIE DEIN ALLTAG AUSSEHEN WÜRDE 
 
Im Rahmen Deines FSJ in der Feuerwehr unterstützt Du die hauptamtlichen Gerätewarte bei der Pflege, 
Prüfung und Instandhaltung der Ausrüstung und Fahrzeuge. Du arbeitest eng mit der Feuerwehrleitung 
und Abteilungsleitern zusammen und nimmst an Einsätzen teil. Zudem hilfst Du bei der Jugendfeuerwehr, 
der Brandschutzerziehung, Öffentlichkeitsarbeit und bei Verwaltungsaufgaben. 
 
Du lernst die Strukturen des Brand- und Katastrophenschutzes im Landkreis kennen, begleitest 
Brandschutzschulungen und Gefahrenverhütungsschauen und übernimmst Besorgungsfahrten. 
 

 

 

 



 
 
 

Freiwilliges soziales Jahr (FSJ) im Bereich Bevölkerungsschutz 
in unserer Feuerwehr 
 

 

 

WAS WIR BIETEN 
 

• Attraktive Vergütung, derzeit in Höhe von 520 € brutto im Monat 

• 41-Stunden-Woche  

• Kostenloses RMV Jobticket 

• Berücksichtigung Ihrer persönlichen Lebenssituation im Rahmen der Arbeitszeitgestaltung 

• 31 Tage Erholungsurlaub bei einer 5 Tage Woche und 12 monatigem FSJ 

• Einblick in die abwechslungsreiche Arbeit der Feuerwehr 

• Mitarbeit in engagierten und motivierten Teams und ein wertschätzender Umgang entsprechend 
unseres Leitbildes  

• Kompetente Praxisanleitung durch eine Mentorin bzw. einen Mentor mit konstruktivem Feedback 

• Kontinuierliche Förderung Ihrer Kompetenzen und Qualifikationen 

 

 

 

WAS WIR ERWARTEN 
 

• Gesetzliche Schulpflicht erfüllt 

• Zwischen 15 und 26 Jahren alt sein  

• Positive und offene Grundhaltung 

• Begeisterung für die Umsetzung neuer Ideen 

• Auseinandersetzung mit dem Leitbild unserer Stadtverwaltung 

• Motivation zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung  

• Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein für die gemeinsamen Ziele 

• Kompetenz zur Durchführung selbständiger Projektarbeit 

• Planvolle, systematische Arbeitsweise, auch in stressigen Situationen 

• Reflexions- und Kritikfähigkeit zur Sicherung der Qualität Ihrer Arbeit 

• Engagement, Selbstständigkeit und aufgabenspezifische Belastbarkeit 

• Flexibilität hinsichtlich der Arbeitszeit 

• Fundierte Erfahrungen im Umgang mit Microsoft-Office-Standardprodukten 

• Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise, mindestens deutsches Sprachniveau nach C 1 

 

 
WEITERE INFORMATIONEN 
 
Wir begrüßen Ihre Bewerbung unabhängig Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters, Ihrer 
Weltanschauung, Ihres Geschlechts, Ihrer sexuellen Identität oder einer möglichen Behinderung. 
Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Wir fördern auch aktiv die Chancengleichheit von Frauen und Männern. 

 
BEWERBUNG 
 
Bitte bewerben Sie sich direkt bei dem Landesfeuerwehrverband Hessen:  https://www.feuerwehr-
hessen.de/freiwilliges-soziales-jahr 
 

 

Für ausführlichere Informationen können Sie auch gerne unsere Website besuchen: 
https://ausbildung.bad-homburg.de/de/technik/fsj-feuerwehr 


