
 
 

 

Stadt Kelkheim (Taunus) 
Der Magistrat 

 
Stellenausschreibung 

 
Die Stadt Kelkheim (Taunus) sucht zum 01.08.2026 oder 01.09.2026 Interessierte 
 
für ein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) bei der Stabsstelle Brandschutz bzw. bei 
der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Kelkheim (Taunus) 
 
als Vollzeitkraft (39 Stunden/Woche). Das FSJ wird für die Dauer von 12 Monaten 
absolviert. 
 
Das Aufgabengebiet beinhaltet folgende Schwerpunkte: 
 

 Unterstützung der hauptamtlichen Kräfte bei der Pflege, Prüfung und Instandhal-
tung der feuerwehrtechnischen Ausrüstung sowie der Feuerwehrfahrzeuge 

 Zusammenarbeit mit den ehrenamtlichen Gerätewarten der Stadtteilfeuerwehren 

 Mitarbeit in der zentralen Kleiderkammer 

 Mitarbeit in der zentralen Atemschutzwerkstatt 

 Teilnahme an den Einsätzen der Feuerwehr der Stadt Kelkheim während der 
Dienstzeit 

 Tätigkeiten in und für die Jugendfeuerwehr sowie die Kindergruppe und Unterstüt-
zung des Stadtjugendfeuerwehrwartes bei der Vorbereitung und Planung von Ju-
gendfreizeiten 

 Verwaltungs- und organisatorische Aufgaben 

 Mitarbeit bei der Brandschutzerziehung und Brandschutzaufklärung sowie der Öf-
fentlichkeitsarbeit 

 Fahr-und Botendienste 
 
 
Wir erwarten: 
 

 Selbstständiges Arbeiten und Eigeninitiative 

 Kooperations- und Organisationsfähigkeit 

 Bereitschaft zum Ablegen des Grundlehrgangs und Lehrgang Atemschutzge-
räteträger I in der Feuerwehr (sofern nicht bereits vorhanden) 

 Führerschein Klasse B 

 Uneingeschränkte Feuerwehrdiensttauglichkeit G 25 / G26.3 

 Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, Belastbarkeit und Konfliktfähigkeit 

 Bereitschaft zur persönlichen Weiterentwicklung 

 Fortbildungsbereitschaft 

 Mitgliedschaft in einer Einsatzabteilung einer Freiwilligen Feuerwehr ist wün-
schenswert 

 Bereitschaft, im Rahmen einer flexiblen Arbeitszeit auch abends und an Wo-
chenenden zu arbeiten 

 
 



 

Wir bieten: 
 

- Das FSJ wird mit einem Taschen- und Verpflegungsgeld von zusammen 535,00 
€ sowie der Erstattung der Fahrtkosten und Beiträgen zur Sozialversicherung 
unterstützt. 

- eine eigenverantwortliche Tätigkeit 
- Mitarbeit in einer modernen Freiwilligen Feuerwehr mit einer hauptberuflichen 

Abteilung 
- Die pädagogische Betreuung erfolgt durch den Landesfeuerwehrverband Hes-

sen (Organisation und Durchführung der Bildungswochen, Einsatzstellenbesu-
che, etc.) 
 
 

Fragen zu den Arbeitsinhalten beantwortet Ihnen: 
Herr Lars Benndorf 
Leiter der Stabsstelle Brandschutz 
06195 91984-760 oder lars.benndorf@kelkheim.de 
 
Fragen zum FSJ allgemein: 
 
Landesfeuerwehrverband Hessen 
0561 825025-18 oder fsj@feuerwehr-hessen.de 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen nehmen wir gerne bis zum 30.04.2026 über das Bewer-
berportal auf unserer Homepage (www.kelkheim.de, Bereich „Jobs und Karriere“) ent-
gegen. 
 
Alternativ können Sie sich auch in klassischer Papierform bewerben. In diesem Fall 
richten Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen an den 
 
Magistrat der Stadt Kelkheim (Taunus) 
Personal- und Organisationsamt 
Gagernring 6 
65779 Kelkheim (Taunus) 
 
Aus datenschutzrechtlichen und aus Gründen der IT-Sicherheit nehmen wir keine 
Bewerbungen per E-Mail mehr entgegen. 
 
Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur in Kopie ein, da diese nach Ab-
schluss des Auswahlverfahrens – unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestim-
mungen – vernichtet werden. Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen auch in 
Kopie an den Landesfeuerwehrverband Hessen (Kontakt s.o.). 

 
 
 
 
Der Magistrat - Albrecht Kündiger - Bürgermeister 
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