Freiwilliges Soziales Jahr

o
= STADT
KRONBERG

IM TAUNUS

Die Stadt Kronberg im Taunus ist eine kreisangehorige Stadt mit rund 19.000 Einwohnerinnen und
Einwohnern und liegt verkehrsgiinstig im Rhein-Main-Gebiet.

Wir bieten zum 1. August/1. September 2026 die Mdglichkeit, das Freiwillige Soziale Jahr bei der
Feuerwehr Kronberg zu absolvieren.

Was wir lhnen bieten:
e Wir sind ein moderner Arbeitgeber mit einem spannenden Aufgabengebiet.
e Ein Jahr voller Verantwortung, Teamgeist, personlicher Entwicklung und Spall zum Wohle der
Allgemeinheit.
* Bei uns erleben Sie den Feuerwehralltag aus nachster Nahe und werden Teil einer Gemeinschaft,
die fiir Sicherheit, Zusammenhalt und Engagement steht.

Was Sie im Einzelnen erwartet:

o Selbstandiges Arbeiten im Rahmen der Moglichkeiten

e Eigeninitiative, Motivation sowie Kooperations- und Organisationsfahigkeit

e Begleitung der Mitarbeitenden des Fachreferates bei der Durchfihrung von
Gefahrenverhitungsschauen, Bauabnahmen, Ortsterminen und Besprechungen

e Unterstitzung der Hauptamtlichen Geratewarte bei der Wartung und Pflege
feuerwehrtechnischer Geratschaften

e Bereitschaft zum Ablegen des Grundlehrgangs in der Feuerwehr

e Mitarbeit im Rahmen der Kinder— und Jugendfeuerwehr sowie der Brandschutzerziehung und im
gesamten Bereich der Feuerwehr

e Fuhrerschein Klasse B ware wiinschenswert

e Sofern die Voraussetzungen vorliegen, unterstiitzen Sie die Feuerwehr als Tagesalarmkraft

Was Sie dafiir mitbringen:
e Sie sind zwischen 18 und 27 Jahre alt und haben die Vollzeitschulpflicht (mind.
Hauptschulabschluss) erfiillt.
e Interesse an einem technischen Beruf sowie an Feuerwehrthemen.
e Sie mochten gerne etwas Neues ausprobieren und sich personlich weiterentwickeln.
e Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Freude am Umgang mit Menschen zahlen Sie
ebenfalls zu Ihren Eigenschaften.

Allgemeines:

e Das Freiwillige Soziales Jahr wird in Vollzeit fiir die Dauer von 12 Monaten absolviert.

e Die oder der Freiwillige wird mit einem Taschen- und Verpflegungsgeld (zurzeit 535,00
Euro/Monat) sowie der Erstattung der Fahrkosten und Beitrdgen an die Sozialversicherung nach
Vorgaben des Landesfeuerwehrverbandes Hessen unterstiitzt.

e Die padagogische Betreuung erfolgt durch den Landesfeuerwehrverband Hessen (Organisation
und Durchfiihrung der Bildungswochen, Einsatzstellenbesuche, etc.).

¢ |hre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 26. April 2026 an den
Magistrat der Stadt Kronberg im Taunus, Herrn Christopher Dietz sowie in Kopie an den
Landesfeuerwehrverband Hessen, Frau Lea Stajniak (siehe untenstehende Kontaktdaten!).

Kontakt

Personal Feuerwehr Landesfeuerwehrverband
Hessen

Frau Herr

Sandra Schwiete Christopher Dietz Frau

06173/703-1122 06173/703-1223 Lea Stajniak

Kurt-Schumacher-Stralle 2
34117 Kassel

fsj@feuerwehr-hessen.de

0561/825025-18

Der Magistrat der Stadt Kronberg im Taunus
Verwaltungsmanagement, KatharinenstraRe 7, 61476 Kronberg im Taunus



tel:061737031122
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